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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas

Misija: “Vari, ja dari!” Nodrosinat izglitibas saturu un kvalitati efektiva un miisdieniga izglitibas iestade, kura iesp&jams apgiit
daudzveidigas sporta programmas. Audzinat mérktiecigas, atbildigas, drosmigas personibas, kas ir gatavas izaicinajumiem, spgj pienemt

patstavigus lémumus, ieverot godigas cinas principus un pielietot iegiitas prasmes un iemanas turpmakaja dzive.

Vizija: Sporta skola ir Aluiksnes novada bérnu un jauniesu sporta dzives centrs, realizétajs un koordinators, kura tiek piedavatas
kvalitativas programmas iesp&jamai katra audz€kna individualai sportiskajai izaugsmei un visaugstako sportisko mérku sasnieg$anai
zino$u, radoSu un motivétu treneru vadiba, un kuras tiek istenotas specifikai atbilstosas, aprikotas sporta bazes ar miisdienigu inventaru.

Vertibas: cilvekcentréta veida — talantu izkopSana, fiziski un emocionali attistita personiba ar tikumiem — atbildibu, centibu, drosmi,

godigumu.
1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli
1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits
Izglitibas programmas Izglitojamo skaits
Nosaukums Kods IstenoSanas vietas adrese Uzsakot mactbu I\_IOSIGdZOt Programmas absolventi
gadu macibu gadu
Basketbols 20v 813001 Jankalna iela 17A, Aliksne, 96 88 8
Aluksnes novads;
Glika iela 10, Altuksne,
Aluksnes novads
Basketbols 30V 813001 | Jankalna iela 17A, Alaksne, 21 20 5
Aluksnes novads;
Glika iela 10, Altksne,
Aluksnes novads
Biatlons 20V 813001 | Jankalna iela 17A, Aluksne, 11 11 -

Aluksnes novads;




“Mezinieki”, Jaunaliiksnes
pagasts, Aliksnes novads

Biatlons

30V 813001

Jankalna iela 17A, Altksne,
Aluksnes novads;
“Mezinieki”, Jaunaltiksnes

pagasts, Aliiksnes novads

10

10

Dzudo

20V 813001

Jankalna iela 17A, Aliksne,
Aluksnes novads;

123

114

Dzudo

30V 813001

Jankalna iela 17A, Aliksne,
Aluksnes novads;

18

17

Vieglatlétika

20V 813001

Jankalna iela 17A, Aliksne,
Aluksnes novads;

121

129

Vieglatlétika

30V 813001

Jankalna iela 17A, Aliksne,
Aluksnes novads;

18

19

Futbols

20V 813001

Jankalna iela 17A, Aliksne,
Altksnes novads;

Ziemeru pamatskola,
Marinkalns, Ziemera pagasts,
Aluksnes novads;

80

77

1.2.2. lIzglitojamo iestades mainas iemesli

Kods
Dzivesvietas maina, Nevar apvienot ar citu | IntereSu maina, nevélésanas
turpina programmas profesionalas ievirzes turpinat, “izdegSana”,
apguvi cita novada izglitibas programmu izglitojamo skaits
izglitibas iestadge, (maksla, miizika),
izglitojamo skaits izglitojamo skaits
20V 813001 2 2 8
30v 813001 1




1.3. IntereSu izglitibas programmas

Izglitojamo - IstenoSanas Finansgjums (maksas,
Joma Nosaukums Vecumposms gol Istenotajs Pieejamiba . dalgji maksas,
skaits vieta b
ezmaksas)
Sports
Sporta spéles 4.-6.klase 12 D.Cunska Ernsta Glika maksas 3,00 EUR
Aluksnes
Badmintons 6.-12.klase 22 V.Savkovs Valsts maksas 3,00 EUR
gimnazija
Volejbols 8.-12.klase 16 V.Savkovs maksas 3,00 EUR
Florbols 6.-9.klase 10 R.Silis maksas 3,00 EUR
Futbols 1.-12 klase 16 M.Meisters Aluksnes maksas 3,00 EUR
Sporta centrs
Pilssalas
stadions
Ziemeru
pamatskola
Vingrojumi stajas | 1.-9.klase 35 R.Silis Aluksnes maksas 3,00 EUR
korekcijali Sporta centrs
Fiziska speka 8.-12.klase 6 R.Silis maksas 3,00 EUR
attistiSana
Sports 1.-9.klase 33 A.Spirks A.Gravisa bezmaksas
Liepnas
pamatskola




Sporta spéles 1.-9.klase

15

E.Mazulis Ziemeru maksas 3,00 EUR
pamatskola

1.4.Pedagogu nodrosSinajums un raksturojums

Informacija Apjoms Komentari (nodros§inajums un ar to saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
Pedagogu skaits Skaits 18
Pedagogu skaits, kas ieguvusi
profesionalas darbibas kvalitates Skaits -
pakapes
Ilgs:tczsas _Vakarices }zglltlbas iestade Slodze
(vairak ka 1 ménesi)
Izglitibas iestade pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestadé macibu Slodze (pieejami IP atbalsta specialisti)

gada beigas




2. lzglitibas iestades prioritarie merki

2.1.2025./2026. macibu gada prioritarie mérki un sasniegtie rezultati

Prioritarie mérki

Sasniegtie rezultati (tiek papildinati ar
opciju noradit kvalitativos un
kvantitativos mérkus)

Norade par izpildi
Sasniegts, dalg&ji
sasniegts, nav

Komentari par izpildi

sasniegts

a)kvalitativi:

Izveidota profesionalas ievirzes

izglitibas valsts standartam atbilstosa lesaistoties Visim ieinteresataiam
1. Profesionalas ievirzes programmu | vertéSanas sistéma am izdiskutata. izveidota d 0
vertesanas sist€mas pilnveide saskana Sasniegts pusein 1zdiskuteta, 12y
ar valsts standartu un aprobacija b)kvantitativi: alzstifv)rlnata{(foilgatlvas

Verteésanas sistéma ieviesta un aprobéta vertesanas kartiba.

9 profesionalas ievirzes izglitibas

programmas

a)kvalitativi:
2. Informacijas par izglitibas iestades leguta un ap kop ota 1nforrr2a<?1ja ho

2 . absolventiem un vinu vecakiem. q e

absolventu turpmakajam gaitam Vecdko grupu au dzekniem sniegta Notikusas tik§anas ar absolventu,
liegiiSana, apkopoSana ar merki informacija par Juilds karjeras iesp8jam valsts izlases un Olimpisk_o _spélu
analizet iegiito informaciju attieciba dalibnieku bobslejistu Mairi
pret izglitibas iestades attistibai Sasniegts Klavu un absolventu, valsts

1zvirzitajiem mérkiem, ka ar1
izmantot absolventu un/vai vinu
vecaku sniegto informaciju macibu
procesa kvalitates uzlaboSanai

b)kvantitativi:

NotikuSas ne mazak ka divas tikSanas ar
iestades absolventiem — profesionaliem
sportistiem (Mairis Klava, Sandra un
Sanita Bulinas, Roberts Javorskis)

dzudo izlases dalibnieku un
Latvijas Brunoto speku Sporta
kluba sportistu Robertu Javorski.

2.2.2026./2027. macibu gada prioritarie mérki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie mérki

Sasniedzamie rezultati

1. Aktualizet, papildinat un pilnveidot skolas attistibas planu

a) Kvalitativi
Papildinats vienots attistibas redz&jums — aktualizeti skolas
stratégiskie mérki un prioritarie attistibas virzieni.




Papildinats esos$as situacija izvertejums.

Uzlabota parvaldiba un sadarbiba — veicinata treneru,
administracijas, izglitojamo, vecaku un sporta biedribu iesaiste
skolas attistiba.

Papildinatas prioritates — izvertéts interesu izglitibas programmu
piedavajums saistiba ar ieintereséto puSu vajadzibam un iesp&jam,
ka arT sporta bazu, inventara un aprikojuma pieejamibu.

b)

Kvantitativi

Veikta vismaz 3 mérkgrupu viedoklu izzinaSana.

Organizgetas 2-3 attistibas planoSanas darba sanaksmes.

Noteikti 2-3 stratégiskie mérki un tiem atbilstosi uzdevumi.
Aktualizgts, pilnveidots un apstiprinasanai iesniegts sporta skolas
attistibas plans noteiktajam planoSanas periodam.

2. Macibu treninu gada plana pilnveidosana, nodrosinot
kvalitativu, mérktiecigu treninu procesu, sekméjot
sportisko izaugsmi un augstvertigus rezultatus
sacensibas.

Kvalitativi

Sporta veidu nodalu ietvaros kopigi parskatits un izveidots plans
treninu kvalitates paaugstinasanai.

Pilnveidots macibu treninu process atbilstosi izglitojamo vecumam,
sp&jam un sportiskas sagatavotibas limenim.

Veicinata izglitojamo motivacija, disciplina un atbildiba par savu
sportisko izaugsmi.

Veicinata izglitojamo daliba dazada [imena sacensibas un
sportiskas meistaribas paaugstinasana.

b)

Kvantitativi

Izveidoti macibu treninu gada plani, noteikti sezonas mérki katrai
macibu-treninu grupai. Veikta sasniedzamo mérku analize un
1zvertejums

Vismaz 90% izglitojamo piedalas planotaja macibu treninu procesa
atbilstosi noteiktajiem krit€rijiem.

Vismaz 70% izglitojamo uzlabo treneru ieprieksgja macibu gada
identific€tos vajakos individualos fiziskas sagatavotibas raditajus.




3. Elementu izvertéjums

3.1.Elements “MaciSana un macisanas”
izvertets 2025./2026.macibu gada

Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundu/ nodarbibu
veroSana 2025./2026.macibu gada

Izvértét mdcibu treninu nodarbibas organizaciju, trenera izmantotas darba metodes, audzéknu iesaisti un drosibas prasibu
ieveroSanu, lai veicindtu treninprocesa kvalitates pilnveidi un audzeknu sportisko izaugsmi.

Informacija par 2025./2026.macibu gada izglitibas iestade iegiitajiem datiem un informaciju no macibu stundu/nodarbibu veroSanas

Macibu gada laika veiktas 42 macibu treninu nodarbibu véro$anas, t.sk. katra trenera nodarbibas 2 reizes verojusi direktora vietniece vai
direktore un vienu reizi katra trenera nodarbibu vérojis kolegis.

Verosana iegiita informacija atspogulota verosanas veidlapas un analiz€ta individualas sarunas ar katru treneri, bet kopg&jas tendences -
pedagogiskas padomes s€dg.

Lielakaja dala véroto nodarbibu pedagogi saprotami defing€jusi nodarbibas sasniedzamo rezultatu, sniegusi atgriezenisko saiti, emocionala
gaisotne bijusi labveéliga, pedagogu un audzeknu sadarbiba pozitiva. Nodarbibas lielakoties bija ieverota to struktiira (svarigas sastavdalas —
iesildiSanas, atsildiSanas organizgtas jégpilni) Izmantotas dazadas macibu metodes.

2-3 galvenajiem secindjumiem par macibu stundu veroSanda iegiitajiem datiem un informaciju:
1. 80% verojumu trenera izmantotas darba metodes, audzeknu iesaiste un drosibas prasibu ievérosana vértgjama ka loti laba un
laba, treninu process atbilst sporta skolas noteiktajiem mérkiem, metodiskajam prasibam un dro§ibas principiem.
2. Atseviskos gadijumos netika savlaicigi labotas audzgknu pielautas tehniskas kludas, netika pievérsta pietickama uzmaniba
atsildiSanas procesam, trenina nosléguma netika veikts nodarbibas rezultatu izvertejums.



3. Savstarpgja treninu veroSana veicina pieredzes apmainu un jaunu metodisko pan€mienu apguvi un tas ir lietderigs profesionalas

pilnveides instruments.

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota sisttma datu
ieguvei par macisanas un macisanas kvalitati
un tas pilnveidei

Izveidota kartiba, kada planveidigi tiek organizeta
macibu treninu nodarbibu vérosana

Dokumentu analize (sacensibu rezultatu atskaites,
sporta treneru saturiskas atskaites un paSvertgjumi)
sniedz vispusigu informaciju par maciSanas un
macisanas kvalitati.

Pedagogu savstarpgja  veroSana  papildina
noverojumos balstitu informaciju metodiska darba
planoSanai, treneru atbalstam un sporta skolas
attistibas prioritasu noteikSanai.

Audzgknu, absolventu, pedagogu un vecaku aptaujas
ne mazak ka 1 reizi gada.

Panakt lielaku vecaku iesaisti aptaujas
aizpildiSana

Izglitibas procesa planoSanas un TstenoSanas
efektivitate un kvalitate

Nodarbibu véroSanas un aptauju rezultati apliecina,
ka iestades izglitibas procesa ir iesp&jams kvalitativi
apgit audzekniem nepiecieSamas zinaSanas un
prasmes.

Izglitibas procesa diferenciacija,
individualizacija un personalizacija

78% verotajas nodarbibas pedagogi nodrosina
diferenciaciju, individualizaciju un
personalizaciju, nemot véra izglitojamo
vajadzibas.

Izglitibas  procesa TistenoSanas kvalitate

attalinatajas macibas

Iestad€é nenotiek attalinatas macibas.

Macibu sasniegumu vertesanas kartiba

Iestadé ir izstradata formativas
verteSanas kartiba.

Pedagogi audzeknus vérté atbilstosi apstiprinatai
kartibai, 100% pedagogu un 85% audz€knu

verteSanas kartiba ir saprotama.

sasniegumu

Panakt, lai 100% pedagogu pilniba
ievero vertesanas kartibas noteikumus.
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pedagogu.

Datu analize e-klasg apliecina, ka vert€Sanas kartibu
pilniba ievéro 71% pedagogu, dalgji ievéro 29%

Izglitibas iestades individualiz€ta un /vai
personalizgta atbalsta sniegSana izglitojamiem

Individuals atbalsts tiek nodroSinats atgriezoties
treninu procesa pec traumam.

Fizioterapeita slodze

3.2. Elements “Drosiba un psihologiska labklajiba”
izvertets 2025./2026.macibu gada

Anketésana
dalibnieku skaits

iespéjamais

Anket€Sana piedalijas vairak ka
60% iesp&jamo respondentu no
visam mérkgrupam kopa

AnketeSana piedalijas 40-59%
iesp&jamo respondentu no visam
merkgrupam kopa

AnketéSana piedalijas mazak ka
40% iesp&jamo respondentu no
visam mérkgrupam kopa

Kopa
iestade

izglitibas

t.sk. izglitojamie

t.sk. pedagogi

t.sk. v ecaki

AnketéSana iegiito datu un informacijas rezultati

Respondenti

90% un vairak no aptaujatajiem verte
mikroklimatu,
emocionalo vidi ka droSu no visam
merkgrupam kopa

iestades

fizisko un

60% - 89% no aptaujatajiem Vverte
iestades mikroklimatu, fizisko un
emocionalo vidi ka dro$u no visam
merkgrupam kopa

Mazak ka 60% no aptaujatajiem
uzskata
fizisko un emocionalo vidi par drosu
no visam mérkgrupam kopa

iestades  mikroklimatu,

11




Kopa izglitibas X
iestadg, t.sk.

Izglitojamie X
Pedagogi X
Vecaki X

Anketesanas rezultatu izvertejums

Mikroklimats un fiziska un emocionala vide iestade péc aptaujas datiem vertejama ka droSa un atbalstoSa. Incidenti verojami
reti, drizak iznéemuma karta, noteikti ne sistematiski, daZi izglitojamie atzist , ka pasi daZreiz bijusi fizisko vai emocionali
vardarbigi. Pozitivi, ka aptauja pauZ uzticeSanos pedagogiem, jo 68% incidentu izglitojamie versusies pie pedagoga, 21% pie
vecakiem. Incidenti, kas bitu nonakusi lidz, risinajumam pie iestades direktora vai policija, iestade pedejos 3 gadus nay bijusi.

Rezultativo raditaju izvertejums

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades iek$gjas kartibas un drosibas | Izglitojamie ar ieksgjas kartibas noteikumiem tiek
noteikumu ieveéroSana iepazistinati macibu gada sakuma un
nepiecieSamibas gadijuma atkartoti. lesaistitas
puses izprot to nozimi, saredz savu personigo
atbildibu par to ieveérosanu, ka arT var mingt un
atpazit gadijjumus, kuros noteikumi ir vai nav
tikusi ieveroti. Izglitibas iestade ir izstradata
kartiba, ka rikoties arkartas gadijumos, to parzina
gan darbinieki, gan izglitojamie.

Izglitibas iestades fiziska drosiba un ar to saistito Izglitibas iestades vadibai ir aptaujas giti
risku novérsana pieradijumi, ka parsvara visi izglitojamie un
izglitibas  iestades  darbinieki  izglitibas
programmas 1stenosanas vietas jutas fiziski drosi.
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Izglitibas iestade parzina riska zonas un vietas
iestadé (piem&ram, labiericibas, garderobe),
kuras visbiezak varétu notikt mobings un jebkada
cita veida vardarbiba un fiziskas drosibas
apdraudesana.

Parkapumi un vardarbibas gadijumi tiek risinati,
lai turpmak tadi tiktu noversti.

Informacija me&dijos par fiziskas drosibas
parkapumiem un jebkada veida vardarbibu
izglitibas iestades tiek parrunati un analizeti, lai
noverstu lidzigus gadijumus sava iestade.

Emocionala drosiba izglitibas iestade un ar to
saisttto risku noversana

Izglitibas iestades darbiba iesaistitie veido
pozitivas, cienpilnas un taisnigas savstarpgjas
attiecibas. Izglitibas iestade aptauja un
individualas sarunas ieglist nepiecieSamo
informaciju un datus, kuri liecina, ka ne mazak ka
80% izglitojamo un darbinieku izglitibas iestade
jitas emocionali drosi.

Pedagogu izglitosana.

Izglitibas iestades personala un izglitojamo labizjiita

Izglitibas iestade veicina piederibas un kopienas
izjutu, to raksturo vienotas veértibas un prasibas
attiectba uz katra izglitojama un darbinieka
uzvedibu un cienpilnam attiecibam.

Vadibas organizétie kolektiva kopigie pasakumi,
aktivitates un izaicinajumi veicina darbinieku
piederibas sajiitu un komandas garu.

Tapat treneru organiz€tos sporta veidu vai grupu
arpustrenina pasakumus 92% audz€knu noverte
ka svarigus piederibas un labizjiitas elementus.

Elements “Pieejamiba”
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Izvertets 2025./2026.macibu gada
Rezultativo raditaju izvertejums

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izpratne par faktoriem,
kuri ietekmé izglitibas pieejamibu

Izglitibas iestade dazadam mérkgrupam ir
saskanota un vienota izpratne par iespgjamajiem
faktoriem, kuri ietekmé izglitibas pieejamibu.

Piedavato profesionalas ievirzes un interesu
programmu daudzveidiba, to atbilstiba ieinteres&to
pusu vajadzibam un intereseém, infrastrukttiras
(Altksnes Sporta centrs, Pilssalas stadions,
Mezinieku ziemas sporta centrs, u.c.) kvalitate un
tas salidzinosi viegli sasniedzama un &rta lokacija,
saskanotie macibu treninu nodarbibu laiki, treneru
profesionalitate ir galvenie faktori, kas nosaka
sporta izglitibas pieejamibu.

Transporta iespgjas nokliiSanai
uz/no macibu treninu nodarbibam
vecako grupu audz€kniem no
novada lauku teritorijam.

Izglitibas iestades riciba priekslaicigas
macibu partrauk$anas risku mazinasana

*neverté P11

Individualas sarunas ar audzekni un vecakiem kopa
ar grupas treneri un Sporta skolas administraciju.

50% gadijumu beérns izvelas apgit citu
profesionalas ievirzes vai intereSu izglitibas
programmu un nepartrauc sporta izglitibu.

Macibu gada sakuma iesp&ju robezas elastigi
saskanot treninu laikus ar citu profesionalas
ievirzes un intereSu izglitibas iestazu nodarbibu
laikiem.

Izglitibas kvalitates raditaji
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Nr.p o . Planotais rezultativais raditajs attistibas Rezultativais raditajs macibu gada,
Kvalitates raditajs - . _ _ _
k. planoSanas perioda nosléguma komentars
Iestades audzeknu sniegums Kontrolnormativus izpilda 95% valsts Kontrolnormativus izpildijusi  93,2%

kontrolnormativu izpildé

finans€to audzeknu.

valsts finanséto audzeknu.

Iestades audzeknu sniegums Latvijas
¢empionatos vai tiem pielidzinatas
sacensibas, valsts izlases
dalibnieku/kandidatu sagatavosana

Medalas Latvijas cempionatos izcinijusi
vai valsts izlas€ un izlases kandidatos
ieklauti 5% no profesionalas ievirzes
programmu audzekniem.

Sagatavoti 12 valsts izlases kandidati vai
dalibnieki, 4 Latvijas Jaunatnes
olimpiades medalnieki, 14 Latvijas
¢empionatu medalnieki un 4 Baltijas
¢empionatu medalnieki, 5 audzekni
piedalijusies Eiropas un Pasaules [imena
sacensibas (viens audz€knis izcinijis
l.vietu Pasaules cCempionata Latvijas
izlases stafetes komandas sastava).

Audzeknu 1patsvars, kas piedalas
sacensibas

Sacensibas piedalas 90% audzeknu katru
macibu gadu.

Sacensibas piedalas 89% audzeknu.

Audzeknu 1patsvars, kas turpina V30
programmu apguvi pec V20 programmas
apgisanas

V30 programmu apguvi turpina 60%
V20 programmu absolventi (ja nemaina
visparizglitojoso skolu).

V30 programmu apguvi turpina 68%
V20 programmu absolventi.

Absolventu 1patsvars, kas izv€las studijas

vai pusprofesionalo sportu vai militaro
karjeru

Karjeru sporta vai militaraja joma
izveélas 10% absolventu 3 gadu perioda.

Sporta vai militaras jomas Karjeru
izvelgjusies 16,5% absolventu 2 gadu
perioda.

DroS$a un pozitiva macibu treninu vide
pozitivai macibu pieredzei audzeékniem

Ne mazak ka 80% audzeknu aptauja
atzist, ka iestade jiitas dro$i un pozitivi.

Aptauja 82% audzeknu atzist vidi par
droSu un pozitivu.

Fiziski un emocionali droSa un atbalsto$a
vide pedagogiem

Ne mazak ka 80% pedagogu atzist vidi
iestade ka droSu un atbalstosu.

Aptauja 92% pedagogu atzist vidi par
droSu un atbalstoSu.
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4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Nr.p.k. Projekta nosaukums Projekta iss apraksts, ieguvumi
Sadarbiba ar Latvijas Futbola Papildinats iestades sporta inventara klasts futbola programmas realizacijai.
federaciju - projekts “Kluba
ilgtsp&jigas attistibas programma”
Daliba parrobezu projekta “Sport for | Notikusas projektu noslédzosi parrobezu turniri basketbola, futbola, soloSanas —
all” kopa dienvidaustrumu Igaunijas skrieSanas sacensibas.
pasvaldibam
Sadarbiba ar Latvijas Basketbola Iegadatas vienotas identitates spélu un iesildisanas formas visam iestades basketbola
savienibu projekts "FIBA komandam, iegadats parvietojams basketbola grozs Pilssalas stadiona, dal&ji finanséta
EuroBasket2025 - Latvijas basketbola | basketbola komandas daliba Aizdevums.lv/regionalaja basketbola liga.
nakotnei"
Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas aréja noverteSana noradito
uzdevumu izpildi
Nr.p.k. Noraditais uzdevums Komentars par izpildi
Rekomendaciju uzdevumi, risinami lidz 2026.gada 1.novembrim Izpilditi

7. Citi sasniegumi

Sporta sacensibas

Sagatavoti 12 valsts izlases dalibnieki, 4 Latvijas Jaunatnes olimpiades medalnieki, 14 Latvijas
¢empionatu medalnieki un 4 Baltijas cempionatu medalnieki, 5 audzekni piedalijusies Eiropas un
Pasaules limena sacensibas (viens audz€knis izcinijis 1.vietu Pasaules ¢empionata Latvijas izlases
stafetes komandas sastava).
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8. Izglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikali
izglitibas joma

Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

nav

Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi ricibpolitikai izglitibas joma

100% valsts merkdotacijas finans€jums sporta pedagogu algam.
Prognoz€jumu, taisnigu un ilgtermina planoSanu valsts sporta un izglitibas politika.

Izglitibas iestades direktore (Liga Tomsone)
SASKANOTS:
Aluksnes novada pasvaldibas Izglitibas parvaldes vaditaja (Gunta Kupca)

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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